Jednostka prowadzgca: Wydzial Techniczny
Kierunek studiow: Inzynieria bezpieczenstwa

Nazwa przedmiotu: Seminarium dyplomowe

Charakter przedmiotu: kierunkowy, obowiazkowy
Typ studiéw: inzynierskie pierwszego stopnia, stacjonarne/niestacjonarne

Formy dydaktyczne i terminarz:

Forma przedmiotu Wyktad | Cwiczenia |Laboratorium| Projekt |Seminarium
Rok studiow/Semestr 417
Liczba godzin w semestrze 45/30
Forma zaliczenia zal.na ocen¢
Liczba punktéw ECTS 7

SEMINARIUM

Wymagania wstepne:
Zaliczenie przedmiotu Praca przej$ciowa.

Cele ksztalcenia:

Seminarium dyplomowe ma umozliwi¢ studentom robocze zaprezentowanie zatozen oraz
stanu realizacji dyplomowej pracy inzynierskiej bedacej rezultatem pracy studenta w ramach
projektu przejsciowego. Student zaznajamia si¢ z formalnymi zasadami i warunkami i pisania
i obrony pracy dyplomowej (w tym przebiegu egzaminu dyplomowego).

Dodatkowym celem jest nabranie wprawy w publicznym wystepowaniu i bronieniu swoich
osiagnig¢ 1 racji.

Metody dydaktyczne:
Metoda projektow, problemowa dyskusja dydaktyczna, autoprezentacja, instruktaz,
symulacje.

Zasady i kryteria zaliczenia:
Podstawa zaliczenia seminarium jest pozytywna ocena z dwu wygloszonych referatow
(prezentacji), stuprocentowa obecno$¢ oraz widoczna aktywno$¢ na zajeciach.

Tresci programowe:

Zajgcia seminaryjne sa zwiazane $cisle z tematyka prac dyplomowych. W pierwszym
referacie-prezentacji student opisuje zatozenia pracy dyplomowej oraz wyniki realizacji
projektu przejsciowego. W wyglaszanych referatach dyplomanci przedstawiaja zaréwno
swoje projekty i aktualne osiagnigcia jak I przedstawiaja aktualne problemy zwiazane z
realizacja pracy; proponuja ich rozwiazanie i uzasadniaja swoje racje. Po prezentacji -
odpowiadaja na pytania prowadzacego i innych dyplomantéw. Dzigki pobudzeniu aktywnosci
studentow daje si¢ im mozliwos¢ doktadnego i bardzo szerokiego poznania rozwiazywanych
problemdéw oraz zmusza do poszukiwania efektywniejszych form podejscia do rozwiazywania
problemoéw zwiazanych z realizacja pracy dyplomowej oraz do szukania coraz ciekawszych
formy przedstawienia wynikéw wlasnej pracy.



Prowadzacy ocenia prelegenta jak réwniez pozostatych dyskutantow, szczeg6dlnie od strony
merytorycznej, jak 1 strony formalnej, tj. zwigzlosci 1 przejrzystosci wypowiedzi,
przygotowania do dyskusji czy poprawnosci jezykowe;j.

W czasie zaje¢ studenci biora udziat w symulowanych obronach, przybierajac rézne role, od
dyplomanta do przewodniczacego komisji dyplomowej 1 zapoznaja si¢ z lista mozliwych
pytan egzaminacyjnych.

Literatura podstawowa:
1. Literatura zalecana przez promotora pracy.
2. Hindle T., Sztuka prezentacji, Wydawnictwo Wiedza i Zycie, Warszawa 2000.
3. Negrino T., PowerPoint. Tworzenie prezentacji. Projekty, Helion, Gliwice 2005.

Literatura uzupetniajqca:
1. Literatura fachowa z dziedziny, do ktorej nalezy tematyka pracy.

Efekty ksztalcenia:

Spodziewane jest wyksztatcenie takich umiejgtnosci jak:
- umiejetnos¢ korzystania z réznorodnych zrédetl informacji,
- umiejetno$¢ pracy zespotowej,
- umiejetnos¢ prezentacji wynikow wihasnych i cudzych opracowan, zadan,
- umiejetnos$¢ wykorzystania wiedzy z innych przedmiotow,
- umiejetno$¢ dostosowywania wiasnych dziatan do warunkow formalnych,
- umiejetno$¢ zastosowania wiedzy teoretycznej w praktyce.

Osoba(y) prowadzqca(e):
Nauczyciele z minimum kadrowego IB i inni kierunkowi nauczyciele WT



